
CJD Berufsförderungswerk Koblenz 
gemeinnützige GmbH

Sebastian-Kneipp-Str. 10
56179 Vallendar 

Tel.: 0261/ 64 06-0
info@bfw-koblenz.de
www.bfw-koblenz.de

In wenigen Schritten zum Job! Machen Sie den ersten Schritt!

Es erfolgt eine Terminvereinbarung für ein Abklärungsge-
spräch direkt vor Ort, hier erhalten Sie bei Bedarf auch  
nähere Informationen zu RehaStep:

Standort Koblenz 
Bahnhofplatz 18, 56068 Koblenz

Tel.: 02 61/ 973 367 28 
E-Mail: rehastep-koblenz@bfw-koblenz.de

Standort Betzdorf 
Siegstraße 29a, 57518 Betzdorf

Tel.: 02 74 1/ 9 39 68 45 
E-Mail: rehastep-betzdorf@bfw-koblenz.de

Standort Mainz 
Rheinhessenstraße 9a, 55129 Mainz

Tel.: 0 61 31/ 287 94 -33 
E-Mail: rehastep-mainz@bfw-koblenz.de

Step 2 – Wir bringen Sie voran  
6 Monate

Nachdem wir Sie stark gemacht haben, erfolgt nun der 2. 
Schritt. Die in Step 1 entwickelten beruflichen Ideen wer-
den nun durch Praktika in unterschiedlichen Betrieben 
getestet.

Diese Betriebspraktika erfolgen mittels eines Prakti-
kumsvertrages mit angestrebter Übernahmeerklärung.

Ziel ist, dass Sie über diesen Weg einen neuen, leidens-
gerechten Arbeitsplatz  finden. Bei Bedarf besteht die 
Möglichkeit, eine – für die Integration erforderliche – 
individuell auf Sie zugeschnittene Qualifizierung in enger 
Abstimmung mit dem Rehateam zu erhalten.

Unser Rehateam begleitet Sie auch während des 
Praktikums und unterstützt bei der Arbeitsaufnahme 
bzw. bei anstehenden Verhandlungen mit potentiellen 
Arbeitgebern.

Wir unterstützen Sie ganzheitlich – auf Ihrem Weg in 
eine neue Erwerbstätigkeit!

RehaStep
in wenigen Schritten zum Job!

An den Standorten:
Koblenz, Betzdorf und Mainz

Maßnahmeverlauf – Step 2 Ihr Kontakt vor Ort

Beginntermine 2024 / 2025

Montag,  02.01.2024

Montag,  02.04.2024

Montag,  01.07.2024

Mittwoch,  01.10.2024

Dienstag,  02.01.2025

Vorteile RehaStep

• Wohnortnah – Sie bleiben in Ihrem gewohnten 
Umfeld

• Schneller Einstieg – Es gibt keine langen Warte-
zeiten!

• Arbeitsmarktbezogen – RehaStep kennt nur ein Ziel: 
Ihre berufliche Wiedereingliederung

• Praxisnah – durch Wissensaufschulungen unter-
schiedlichster Fachgebiete

• Geringe Maßnahmedauer – Wir konzentrieren uns 
auf das Wesentliche: Ihren neuen Job!

Ihr Kontakt am Hauptstandort

Leitung RehaStep 
Caroline Kaetz 
Tel.: 02 61/ 64 06-940 
Mail: kaetz.caroline@bfw-koblenz.de

Teilnehmerverwaltung / Anmeldung 
Frau Winkler oder Frau Wittelsberger 
Tel.: 02 61/ 64 06-229 oder -362 
www.bfw-koblenz.de
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RehaStep ist eine Integrationsmaßnahme, die an den 
Standorten Koblenz, Mainz und Betzdorf ambulant und 
wohnortnah angeboten wird.

Teilnehmen können Menschen mit gesundheitlichen 
Einschränkungen.

Zur Orientierung auf die weitere Erwerbstätigkeit und zur 
Eröffnung bzw. Wahrung der Arbeitsmarktchancen erhal-
ten Teilnehmer der Maßnahme fachliche, psychosoziale 
und medizinische Begleitung.

Was ist RehaStep?

RehaStep ist als Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben zu-
gelassen. Ihr Leistungsträger meldet Sie bei RehaStep an.

RehaStep wird in Vollzeit, von 8:00 bis 16:00 Uhr – freitags 
bis 13:00 Uhr, angeboten.

Vor dem eigentlichen Maßnahmetermin erhalten Sie einen 
Termin für ein Abklärungsgespräch.

Die Maßnahme dauert insgesamt 9 Monate und erfolgt  
– immer mit dem Ziel einer schnellen Integration in  
Arbeit – in 2 Schritten:

 
Step 1 – Wir machen Sie stark!
3 Monate

Zu Beginn der Maßnahme bewerten wir Ihre Leistungsfä-
higkeit sowie Ihre sozialen, persönlichen, methodischen 
und fachlichen Kompetenzen – unter anderem durch 
verschiedene Testverfahren.

Diese Ergebnisse werden vom Rehateam ausgewertet 
und sind Grundlage für eine Entwicklung neuer beruf-
licher Ansätze. Gemeinsam legen wir mit Ihnen den 
individuellen Ablauf für Ihre Integration fest.

Begleitend machen wir Sie stark!

• Schulung in allgemeinen und berufsbezogenen 
MS-Office Grundlagen

• Aktualisierung und Anpassung von Grundkenntnis-
sen (Deutsch, Mathematik)

• Vermittlung von Basiswissen Staat und Wirtschaft

• Bewerbertraining

Sie erhalten darüber hinaus Tipps und Anregungen für 
Lern- und Arbeitstechniken und werden von den Mitar-
beitern bei Bedarf individuell gecoacht.

Die Vermittlung berufsbezogener Grundlagen runden im 
Bedarfsfall das Angebot individuell ab.

In Step 1 erhalten Sie durch das Rehateam neben dem 
intensiven Bewerbertraining die individuell benötigte 
Unterstützung bei Ihrer Suche nach einer Hospitation 
oder einem Praktikumsplatz in Step 2.

Rahmenbedingungen Maßnahmeverlauf – Step 1

Wer benötigt RehaStep?

Menschen mit gesundheitlichen Einschränkungen sind 
häufiger von Arbeitslosigkeit bedroht als andere Arbeitneh-
mer.

Um den beruflichen Wiedereinstieg zu ermöglichen, bietet 
RehaStep eine auf die persönlichen Bedürfnisse zuge-
schnittene Unterstützung – aufbauend auf den beruflichen 
Erfahrungen und individuellen Stärken.

Ziel von RehaStep

Ziel ist die dauerhafte und bedarfsgerechte Integration von 
Menschen mit gesundheitlichen Einschränkungen in Arbeit.

Das CJD Berufsförderungswerk Koblenz begleitet die 
Teilnehmer während der gesamten Maßnahme und bietet 
hier Hilfe zur Selbsthilfe, z. B. mit der Vermittlung von Tech-
niken zur dauerhaften Selbstmotivation.

Durch Praktika in unterschiedlichen Betrieben haben die 
Teilnehmer die Möglichkeit, berufliche Ideen zu testen und 
über diesen Weg einen neuen Arbeitsplatz zu  finden.

Abklärungsgespräch

Bei dem Abklärungsgespräch geht es darum, sich gegensei-
tig kennenzulernen.

Wir erklären Ihnen noch einmal persönlich, was Ihnen  
RehaStep bieten kann und können unter Berücksichtigung 
Ihrer persönlichen Eignung gemeinsam erste Ideen entwi-
ckeln und Ihre Chancen ermitteln.

Ihr Leistungsträger fällt im Anschluss an das Gespräch eine 
verbindliche Entscheidung, ob RehaStep Sie weiterbringen 
kann.

Ist RehaStep genau das Richtige für Sie, meldet Ihr Leis-
tungsträger Sie zu einem der Beginntermine an.


