Wir suchen ab sofort:

Koordinator fiir unser
Reha-Assessment mmwrd)

lhre Aufgaben
Zentraler Ansprechpartner fir Leistungstrager und fur die
Schnittstellenkommunikation
Optimierung der Leistungsprozesse nach Kundenwunsch

Sicherstellung einer effizienten Arbeitsorganisation und
Aufgabenverteilung

Planung und Uberwachung von Arbeitsabldufen
Fallsteuerung und individuelle Betreuung der Teilnehmer

Sicherstellung der Dokumentation und Fallbegleitung Gber den
gesamten Rehaverlauf hinweg

Durchfiihrung/Begleitung von Fallkonferenzen bis hin zu
Abschlussgesprachen

Wir erwarten
* eine abgeschlossene Ausbildung als Berufspadagoge oder
eine vergleichbare Ausbildung

Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Durchsetzungsver-
mogen sowie Organisationsgeschick im Team und abteilungs-
Ubergreifend

Hohe EDV-Affinitat und sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Eine Case-Management-Qualifikation oder vergleichbar wére
winschenswert

Wir bieten

eine interessante, gestaltbare, anspruchsvolle und vielseitige
Tatigkeit in einem modernen Umfeld

die Méglichkeit vielfaltiger Weiterbildungen

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
leistungsgerechte Vergiutung in Anlehnung an den TV6D-Bund
betriebliche Zusatzversorgung (VBL)

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

CJD Berufsfoérderungswerk Koblenz gemeinnitzige GmbH
Personalleiter Boris Betker

Sebastian-Kneipp-Str. 10 | 56179 Vallendar
www.bfw-koblenz.de

betker.boris@bfw-koblenz.de
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des CJD Konzerns

A Silinienamen Das Zusammen wirkt.




